Competencia matematica y competencia en ciencia, techologia e ingenieria: La competencia en ciencia alude a la

habilidad y la voluntad de explicar el mundo natural utilizando el conjunto de los conocimientos y la metodologia
empleados, incluidas la observacion y la experimentacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones
basadas en pruebas. Por competencias en materia de tecnologia e ingenieria se entiende la aplicacion de dichos
conocimientos y metodologia en respuesta a lo que se percibe como deseos o necesidades humanos. La competencia
en ciencia, tecnologia e ingenieria entrafa la comprension de los cambios causados por la actividad humana y la
responsabilidad de cada individuo como ciudadano.
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Competencia personal, social y de aprender a aprendetr:

La competencia personal, social y de aprender a aprender es la habilidad de reflexionar sobre uno mismo, gestionar el
tiempo y la informacion eficazmente, colaborar con otros de forma constructiva, mantener la resiliencia y gestionar el
aprendizaje y la carrera propios. Incluye las habilidades de hacer frente a la incertidumbre y la complejidad, aprender a
aprender, contribuir al propio bienestar fisico y emocional, conservar la salud fisica y mental, y ser capaz de llevar una
vida saludable y orientada al futuro, expresar empatia y gestionar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.
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asi como la habilidad de inspirar confianza y sentir empatia.
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