


























k) Representar a su Facultad ante las autoridades, tanto colegiadas como unipersonales
de la Universidad y relacionarse con las Facultades y unidades académicas de otras
Universidades, asi como con autoridades y organismos gremiales y profesionales, en lo
que corresponda.

1) Velar por el cumplimiento de los reglamentos, resoluciones y procedimientos de la
Universidad al interior de su Facultad.

m) Dictar las resoluciones que le correspondan segun la reglamentacion de la Universidad.

n) Proponer el plan anual de promocién y difusién publica de sus programas académicos,
y presentar oportunamente la Memoria Anual de su Faculiad.

TiTULO DECIMO TERCERO
DE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS SUPERIORES
DEL COMITE DE RECTORIA

Articulo 27: El Comité de Rectoria es un organismo colegiado, integrado por el Rector, quien
lo preside; el Prorrector, el Secretario General y los Vicerrectores.

Corresponde al Comité de Rectoria:

a) Velar por el cumplimiento de los fines institucionales y propdsitos declarados en la
Mision de la Universidad, en especial por el permanente mejoramiento de la calidad
académica y de los servicios que ésta presta.

b) Promover politicas y mecanismos permanentes de autoevaluacion y aseguramiento de
la calidad en las diferentes funciones institucionales y en los procesos conducentes a la
obtencioén de los fines esperados y evaluar su cumplimiento, eficacia y resultados.

c) Conocer en forma previa aquellas materias que deben ser aprobadas por los demas
organismos colegiados de la Universidad, pudiendo adoptar medidas provisorias que
se estime necesarias para la buena marcha de la Universidad, mientras dichos
organismos emiten su pronunciamiento.

d) Coordinar y concordar las acciones que emanan de las funciones propias de las
autoridades que lo conforman y pronunciarse socbre las materias que someta a su
consideracion cualquiera de ellas.

e) Las demas funciones que le encomienden los reglamentos o la Junta Directiva de la
Universidad.

DEL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 28: El Consejo Superior es un organismo colegiado compuesto por el Rector,
Prorrector, Secretario General, Vicerrectores y Decanos. Para sesionar requiere de la
asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros.

El Consejo Superior toma sus decisiones mediante acuerdos que constaran en actas que lleva

el Secretario General. Los acuerdos se tomaran con el voto favorable de la mayoria absoluta
de los miembros.
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Articulo 29: Corresponde al Consejo Superior:

a) Conocer y analizar en sus aspectos fundamentales la labor de las Facultades.

b) Pronunciarse acerca de las propuestas de reglamentos de la Universidad.

c) Pronunciarse sobre la creacion, modificacion o supresion de carreras y programas.

d) Pronunciarse sobre la creacion, reorganizacion y supresion de Facultades, Escuelas y
Departamentos.

e) Pronunciarse sobre la politica de admision de la Universidad.

f) Procurar una adecuada coordinacion de las unidades académicas de la Universidad,

g) Pronunciarse sobre las campafas publicitarias, institucionales y los programas de
difusién que se realicen para los procesos de admision, y

h) Las demas funciones que le encomienden los Reglamentos de la Universidad.

El Consejo Superior funcionara a lo menos una vez al mes en forma ordinaria y sin necesidad
de citacién. Las sesiones extraordinarias seran citadas por el Secretario General, a iniciativa

del Rector, cuando se requiera.

DEL CONSEJO ACADEMICO

Articulo 30: E! Consejo Académico es un organismo colegiado de la Universidad compuesto
por el Vicerrector Académico, que lo preside, los Decanos, los Directores de Escuela y los
Directores de las unidades dependientes de la Vicerrectoria Académica y otras autoridades
invitadas excepcionalmente por el Vicerrector Académico. Existird un Secretario de Actas
designado por el Vicerrector Académico.

El Consejo Académico funcionard ordinariamente una vez al semestre, extraordinariamente
cuando sea citado por el Vicerrector Académico.

Corresponde al Consejo Académico:
a) Velar por el mejor desarrollo de las actividades docentes que competen a las Escuelas,
b) Analizar y elaborar sugerencias y recomendaciones sobre las politicas de docencia,
¢) Analizar y elaborar sugerencias sobre politicas de admision, y
d) Estudiar y opinar, previo a su aprobacion, sobre las modificaciones de los reglamentos

de la Universidad.

TiTULO DECIMO CUARTO
DISPOSICION FINAL

Articulo 31: Los Organos Unipersonales de Gobierno de la Universidad sefialados en el
presente Reglamento deberan establecer Direcciones Generales, Direcciones u ofras unidades
de su dependencia directa, de acuerdo con las formalidades y criterios que se seinalan a
continuacion.

1.- Las dependencias se estableceran por Decreto del Rector, a propuesta de las
autoridades superiores de las cuales dependen directamente, oido el Prorrector. En el caso de
las Vicerrectorias de Sedes deberan contar ademas con el pronunciamiento favorable previo
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de la Vicerrectoria del nivel central que corresponda. Las Facultades deberan proponer las
dependencias al Vicerrector Académico, cido el Prorrector, quien las remitira al Rector, que
adoptara la decision definitiva.

2.- Para los efectos de la proposicidon de dependencias se atendera a las siguientes
definiciones:

2.1.- Seran Direcciones Generales aquellas cuyas funciones, que corresponden a un
Vicerrector del nivel central, implican la proposicion y/o implementacion de politicas en algunas
de las areas de competencia de la respectiva autoridad, involucren planificar, dirigir, organizar
y controlar las actividades bajo su ambito de accidn, y su injerencia sea decisiva en el
desarrollo del area que le es encomendada y cuya gestion maneje mas de un proceso
transversal el cual tenga impacto significativo a nivel presupuestario, vinculacién con el medio
0 comunidad académica.

2.2.- Seran Direcciones aquellas cuya funcién sea operar procedimientos y procesos en
materias de gran trascendencia y responsabilidad en los resultados de la gestion de la
autoridad de la que dependen y con repercusion en toda la organizacion.

2.3.-Seran Unidades aquellas cuya funcién recae en un aspecto especifico de alguna
de las areas de competencia de la respectiva autoridad y sus resultados afectan
particularmente su propio ambito de accion.

3.- Para todos los efectos, las Direcciones Generales tendran nivel jerarquico superior a
las Direcciones y las Direcciones nive! jerarquico superior a las Unidades.

4- Las Vicerrectorias de Sedes y las Facultades solo podran tener como dependencias
directas, Direcciones y Unidades.

Articulo 32: Las situaciones no previstas en el presente Reglamento, salvo las derivadas del
articulo 31, seran resueltas por el Rector, oido el Comité de Rectoria y las dudas sobre
interpretacion, seran resueltas por el Secretario General.

Anétese y Comuniquese.

O CASTRO SEPULVEDA
RECTOR

FERNANDOAZOFEIFA CASTRO
SECRETARIO GENERAL
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